Pe3yjabTaTv ONIMTYBAHHS
«Kypartop ounMa CTyIeHTiB»

MeTor0 MOHITOPUHTY OyJI0O BHBYCHHS PIBHA 3aJ0BOJICHO
(OaxaaBpCHKOTO) PiBHS BUIIIOI OCBITH PiBHEM poOOTH Ta OpraHizaiiii o;:
10 JI03BOJISI€E BUSBUTH IIPOOJIEMHI CUTYaIlli 3 METOK YCYHEHHS HEAOMIKIB
yCIM YYaCHMKaM OCBITHBOTO MPOIIECY. -'
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Ha nurannsa «Yu 3HaeTre Bu Kyparopa CB({
yci 100% onuranux gajau BianoBiab «1¢

Ha nuranna «Ha3BIiTh 10

yei 100% onuTaHMX NPABHILHO BKA:




3. 3 siKo10 MepioAUYHICTIO KypaTop npaioe 3 Bamo
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JIeK1TbKa pa3lB Ha JeKITbKa pa3iB Ha  JeKLUIbKa pa3iB Ha
TIDK/ICHb MICSITH ceMeCTD




Діаграма1

		декілька разів на тиждень

		декілька разів на місяць

		декілька разів на семестр

		спілкується тільки під час навчальних занять, які веде

		не працює з нами
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Аркуш1

				Стовпець1		Стовпець2

		декілька разів на тиждень		21		57%

		декілька разів на місяць		13		35%

		декілька разів на семестр		2		5%

		спілкується тільки під час навчальних занять, які веде		1		3%

		не працює з нами		0		0%






4. 51 3 moBaro CcTaBJIIOCH 10 Kyparopa:

Tak, ToMy 110 BIH (a) y MeHe I[e He CKIalacsd
TapHITI BIIKTa/1a4, YeCHa, TIeBHA Ty MKa IIPO MO
MOPSI/THA, BIATIOBIIAMBHA Ta KypaTopa

uyiiHa TFOIIHA o




Диаграмма1

		Так, тому що він (а) гарний викладач; чесна, порядна, відповідальна та чуйна людина

		у мене ще не склалася певна думка про мого куратора

		нажаль, не можу сказати, що відчуваю до нього повагу
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Аркуш1

				Ряд 1		Ряд 2

		Так, тому що він (а) гарний викладач; чесна, порядна, відповідальна та чуйна людина		37		100%

		у мене ще не склалася певна думка про мого куратора		0		0%

		нажаль, не можу сказати, що відчуваю до нього повагу		0		0%






S. MeHe BJIalITOBY€ po00Ta KypaTopa HAIIOI I'P

3% 4 0%

TaK, ITOBHICTIO B IIJIOMY BJAIIITOBYE, HE 30BCIM BJIAII

BIIAIITOBY€E are MOJKHA 1 OUTbIIIe
MIPUILTATH YBaru
rpymi




Діаграма1

		так, повністю влаштовує

		в цілому влаштовує, але можна і більше приділяти уваги групі

		не зовсім влаштовує

		ні, не влаштовує
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Аркуш1

				Ряд 1		Ряд 2

		так, повністю влаштовує		36		97%

		в цілому влаштовує, але можна і більше приділяти уваги групі		1		3%

		не зовсім влаштовує		0		0%

		ні, не влаштовує		0		0%






6. MeHi mog00ar0ThCs 3aX01M (EKCKYPCil, MAMCTEP-KJIACH, CEMiHAPH TA
Kyparop (BiaBigaB 3 akaJeMi4HOI I'PYIOI0)

TaK, ITOJ00AI0THECS

B IIUIOMY MOJI00AI0OTHCS, ale MOXKHA 1 Kpalre (BpaxOBYIOUIl
I00AYKAHHS CTYACHTIB T'PYIIN)

HE 30BCIM II0I00AF0THCS

Hi, HE BIIAIIITOBY€E




Діаграма1

		ні, не влаштовує

		не зовсім подобаються

		в цілому подобаються, але можна і краще (враховуючи побажання студентів групи)

		так, подобаються
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Аркуш1

				Ряд 1		Ряд 2

		ні, не влаштовує		0		0%

		не зовсім подобаються		0		0%

		в цілому подобаються, але можна і краще (враховуючи побажання студентів групи)		1		3%

		так, подобаються		36		97%






7. Kyparop nonoMara€e HaM BUPIIIUTH NPOo0JeMH (3 YCHIIIHICTIO
OTHOTPYITHUKAMHU, KOH(JIIKTAMH 3 BUKJIa1a4aMH, i3 310




Діаграма1

		так

		ні

		частково
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Аркуш1

				Продаж

		так		35

		ні		0

		частково		2






8. Kyparop nomomir Hamiiii rpymi azantyBaTucs 10 0CO0JIUBOCTE HABYAHHS
HaIly YCHIIIHICTh, 3HAHOMUTDH HAC 3 HOPMATHBHUMM JI0KY




Діаграма1

		так

		ні

		частково



Продаж
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Аркуш1

				Продаж

		так		37

		ні		0

		частково		0






9. Kyparop aonomir rpyimi npaBuJibHO 00paTu CTapoOCTy, AKTUB IPYIH, TAK ]
3aX0U B aKaJeMi4YHIild rPyIIi:




Діаграма1

		так

		ні

		частково



Продаж
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Аркуш1

				Продаж

		так		32

		ні		2

		частково		3






OJIITH pa3 Ha MICSITH

OJIITH paz Ha CeMecCTp

OJIITH pa3 B PIK

He BiJ[BIZY€ 30F




Диаграмма1

		один раз на місяць

		один раз на семестр

		один раз в рік

		не відвідує зовсім
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Аркуш1

				Продаж

		один раз на місяць		27

		один раз на семестр		9

		один раз в рік		0

		не відвідує зовсім		1









Діаграма1

		так

		ні

		в крайньому випадку



Продаж
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Аркуш1

				Продаж

		так		37

		ні		0

		в крайньому випадку		0






12. SIxk Bu BBa:xkaeTe, 4y noTpiOHI B3araJji Kyparopu B akaje

Tak, 000B’I3KOBO

HEC 3HAKO




Діаграма1

		так, обов’язково

		ні, не обов’язково

		не знаю
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Аркуш1

				Продаж

		так, обов’язково		36

		ні, не обов’язково		0

		не знаю		1






MeHe TOBHICTIO BIAIITOBYE POOOTa Kyparopa;

Po6Gora Hairoro kyparopa MeHe BIIAIITOBY€E Ha BC1 CTO BIACOTKIB!;
MeHe MOBHICTIO 33/I0BIJIbHSIE POOOTA HAIIIOTO KypaTopa;

Higoro He moTpiObHO 3MiHIOBATH;

Bce BnamToBye. KypaTop BiA3uBUMBa, 3aBAKIU JOTIOMOXKE;

Oco0ucTo MeHe ayke BialToBye poooTa Kyparopa JJopodeena B. 1O.;

Bona npekpacna maroguna!!!! Jlaiite npemiro!;

Ha moro nymKy, Hammomy KypaTopy He IMOTPIOHO HIYOro 3MIHIOBATH. B'O‘H
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