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З метою удосконалення освітніх програм підготовки здобувачів та 

поліпшення якості освітніх послуг Київський національний університет 

культури і мистецтв (КНУКІМ) проводить опитування серед існуючих та 

потенційних роботодавців і представників бізнесу. Такий фідбек 

дозволить нам максимально підготувати наших випускників до потреб 

ринку праці, а висловлені Вами пропозиції будуть враховані при 

перегляді та оновленні освітніх програм.

МЕТА 
ОПИТУВАННЯ



ГО «ДЖЕНІУС»

Вкажіть назву Вашої установи/ 
організації

УАФЕА "КАЛИНА"
ТОВ "Телерадіокомпанія "NAVIGATOR"
ТОВ "Рекламно-інформаційне агентство "Бліц-FM"
ТОВ "Богуславська інформаційна агенція"
ТОВ "ТРК "Галичина"
ПрАТ РТК "Тоніс-Центр"
ТОВ "Бізнес-Медіа"
МКП "Інформаційне телевізійне агентство "Віта"
ДКП "Телерадіокомпанія НТБ"
ПП "Приватна телекомпанія Візит"
ГО "Медійна організація "ТМЦ.ІНФО"
ФОП Бондарець Надія/ Перша студія звукових 

рішень iLoveSound UA
ФОП Носенко Олексій/магазин обладнання для кіно 

та телебачення Kino Sound Shop
ФОП Бондарець Ольга/продакшн Grand Event
ТОВ Альта-Тревел



Чи вважаєте Ви, що підготовка фахівців за 
даною освітньо-професійною (освітньо-
науковою) програмою є актуальною і 
необхідною?

Чи забезпечує вказана освітньо-професійна 
(освітньо-наукова) програма формування 
компетентностей, які потрібні фахівцям для 
ефективної роботи?

Чи відповідає освітня програма сучасним 
вимогам ринку праці?
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Чи зацікавлені Ви в прийомі на роботу 
випускників КНУКіМ, підготовлених за даною 
освітньо-професійною (освітньо-науковою) 
програмою?

Як Ви оцінюєте якість підготовки випускників 
КНУКіМ за даною освітньо-професійною 
(освітньо-науковою) програмою?
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Висока Достатня Низька
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Так Ні Частково



Що, на Вашу думку потрібно для 
покращення підготовки фахівців 
за даною освітньо-професійною 
(освітньо-науковою) програмою?
(кількість відповідей необмежена)
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13%
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Покращення матеріально-технічної бази 
Університету

Підвищення кваліфікації викладачів

Підвищення вимог до вступників

Підвищення вимог до здобувачів

Збільшення обсягу практичної підготовки 
здобувачів

Зміни змістового наповнення освітньої програми

Розширення співпраці з роботодавцями

Власний варіант відповіді



Які з чинників, на Вашу думку, 
мають найбільший вплив на 
ефективність професійної 
діяльності фахівця та його 
кар’єрне зростання?
(оберіть не більше 5 варіантів 
відповідей)

80%
67%

27%
20%

47%
47%

27%
20%

27%
13%

40%
13%
13%

47%
13%

27%
0

Рівень загальнотеоретичної підготовки
Рівень спеціальної (професійної) підготовки

Комунікативна компетентність
Здатність до навчання й саморозвитку

Адаптація до нових умов
Стратегічне мислення

Здатність працювати в колективі, команді
Здатність ефективно представляти себе й результати своєї …

Націленість на кінцевий результат
Націленість на професійний розвиток і кар’єрне зростання

Ерудованість, загальна культура
Володіння інформаційно-комунікаційними технологіями

Вміння логічно мислити, робити правильні висновки, …
Навички управління персоналом, колективом

Навички soft skills
Ведення ділової документації

Іншомовна компетентність



Чи вносили Ви свої пропозиції (зауваження, 
корективи) під час процесу перегляду (оновлення) 
освітньо-професійної (освітньо-наукової) 
програми?

Чи були враховані Ваші пропозиції (зауваження, 
корективи) в оновленій освітній програмі?

Чи зацікавлений Ваш заклад освіти (установа, 
організація) у залученні своїх представників до 
викладання в якості фахівців-практиків 
відповідної освітньо-професійної програми у 
КНУКіМ?
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Чи проходили здобувачі вищої освіти КНУКіМ 
практику у Вашому закладі (установі, 
організації)?

Чи рекомендували б Ви керівникам інших 
закладів (установ, організацій) приймати на 
роботу випускників даної освітньо-професійної 
(освітньо-наукової) програми?

Чи готові Ви співпрацювати з КНУКіМ надалі з 
метою удосконалення освітньо-професійної 
(освітньо-наукової) програми для підготовки 
фахівців?

60% 40%

Так Ні Частково
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67% 33%

Так Ні Частково



Ваші пропозиції щодо оптимізації 
освітньої програми як роботодавця:

 Більше професійної артистичної практики; 

 Розумне поєднання науково-теоретичних та практичних знань;

 Важливим фактором є слідкування за сучасними науковими тенденціями та 

адаптації їх до освітнього процесу;  

 Не перевантажувати програму другорядними та несуттєвими поняттями;

 Змістовніше поєднувати теоретичні знання з практичними навиками;

 Звернути увагу на актуальні потреби медіаринку та спрямовувати знання на 

практичну реалізацію.
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