ALY IV

AWN3aNH cepenoBNLLa
rpadiunni guzainn 9
AWN3alHy oaAry

@]
Lf

haEYNIETET SHIAHHY | PEHRIMM

PR . e . B S

B
e

Pe3ynbTaTh OMUTYBaHHSA
«KoHTpOAbHI 3ax0au, oujiHIOBaHHA 3006yBaYiB, akageMiyHa
DOBpPOYECHICTb Ta BUBYEHHA iIHGOPMOBAHOCTI LWOAO BUPILLEHHA
KOHOANIKTHWUX cuTyauin y KHYKiIM»

OcsimHbo-npogheciliHa npoepama «/JuzaliH cepedosuwa»



MeToo MOHITOPUHTY BYN10 BUBYEHHS PiBHA 3p0O3YMINOCTI i NPO30POCTi
ICHYHOUNX KOHTPONbHMX 3axoAiB Ta KpUTepiiB OLIHKOBAaHHA HaB4Ya/IbHUX
AOCATHEHb 3400yBaYiB BULWOI OCBITU. 3 METOK BM3HAYEHHA PO3YMiHHS
NONITUKM  YHiBepcuTeTy, AOCTYNMHOCTI  npoueaypu  BperyatoBaHHA
KOHONIKTHMX CcUTyauin Ta o0b6i3HaHOCTI wWoao npoueaypu AOTPUMAHHA
aKagemiyHoi 4obpoYecHOCTI.

Ona oTpMMaHHA AaHUX 6Yy10 BUKOPUCTAHO aHKeTyBaHHA 3400yBauiB
1-4 Kypcis.

OnutyBaHHA nposogusaocb 3 15.12.2022 p. no 21.12.2022 p.
XapakTtepuctnka BUOIpKU: 77 pecnoHAeHTiB, 3400yBayvi nepworo
(bakanaBpcbKoro) piBHA BULWOI OCBITM dakynbTeTy [u3alHy i peknamm,
OCBiTHbO-NpodecinHOoi Nporpamu «AnsamH cepenosuLLLa.

PesynbTaTM aHanily BignoBiaeM Ha nNUTaHHA Bigobpa)keHi B
Aiarpamax:
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KHYKIM
* Ha nutaHHA «Ha Akomy

£
PiBHI BMLWOI OCBITK Bun D E
HaBYa€eTeCb» BCi 3400yBaui
Hada/u BiANOBIAb, LLO
HABYaAOTbCA Ha NepLIoMmy s l
(bakanaBpCcbKOMY) pPiBHI Ha

OCBITHIK nporpami «Jn3sanH
cepenoBunLla.
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Pik HaBYaHHA (KypcC):
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YK YiTKO Ha NOYaTKy BUBYEHHA HaBYa/IbHOI ANCUUNAIHMK
Npe3eHTOBaHO ii 3MICT, CUCTEeMY Ta KpUTepii OLiHIOBaHHA?
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M YyacTKOBO M Hi M TaK



Y1 po3miLLytoTbCA Ha odiLiMHOMY Beb caiTi HaBY4aIbHOIO
3aKknaay (iHWuxX A4OCTYNHUX OHIAaH pecypcax) CTPOKN, popmu
KOHTPO/IbHUX 3aX0/iB Ta KpUTEpii OUiHIOBAHHA?
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N TaK W Hi YaCTKOBO



YK 3p0o3yminag, AOCTYNHA Ta NPO30pa CMCTeMA HAKONNYEHHA
6anis?

8,00%

M TaK Hi M YacTKOBO



Yn 06’eKTMBHE Ta afeKBaTHE OLHIOBAaHHSA 3HAHb,
YMiHb Ta HABUYOK?
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Y mexaHi3mu Ta npoueaypn KOHTPOIbHUX 3aX0/iB
N03BONAIOTb MOBTOPHE NPOXOAXKEHHA POPM KOHTPOIO?

M TaK
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Yn 3abe3neyyerbca 06’eKTUBHICTb Ta HEYNnepearKeHiCTb
eK3ameHaTopiB?
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Yn 3abe3neyye 0b6'eKTUBHICTb OLLiHIOBAHHA
3HaHb TECTYBaHHA?
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4aCTKOBO I 12,90% . i
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[le Bam 3pyyHilLle 03HaMOMNOBATUCD i3
cunabycom HaBYaNbHOI AUCUUNAIHUT
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HaykoBa 6ibnioTeKa
YHiBepcuteTy
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eNleKTPOoHHa bibnioTeka
YHiBepcutety

nnatpopma eNeKTPOHHOro
HaB4aHHA KHYKiIM (Moodle)

150,00%



Y BUHUKanKU y Bac KOHPANIKTHI cuTyauii Wwoao
06'eKTUBHOCTI Ta ynepeaXeHoCTi eK3ameHaTopiB?

4,00%

0,00%

M TaK M Hi YacCTKOBO



Y posoannocb Bam nig 4ac HaBY4aHHA CTUKATUCH 3 PaKTaMMU
HeaobpoyecHocTi 3 6OKY BMK1aAadiB nNpu NpoBeaeHHi KOHTPOAbHUX
3aX0/iB (PEKTOPCbKUX KOHTPObHMX PObIT, 3aniKiB, icNUTIB Ta

TBOPYMX NPOEKTIB)? oo
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Yu ctnkanuca Bu nig 4ac HaB4aHHA 3 BUNaaKamu
Kopynuiji ctocoBHO Bac abo oaHOrpynHuKis?

0%

©TaK M Hi HYacTKOBO

100%



Yn o3HalomneHi Bu 3 npoueaypoto BUPiLLIEHHA KOHPNIKTHUX
CUTYaLil, NOB’A3aHUX i3 CEKCYaNbHMUM AOMaraHHAM,
AUCKPUMiHaUi€eto, ByniHrom B YHiBepcuTeTi?

4acTKo
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Y cTmKanmch Bu nig yac HaBY4aHHA 3 BUNadKamm
CeKCya/ibHUX AoMaraHb 3 60Ky BUKNaaaviB?
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Y ctukanuca Bu nig yac HaB4YaHHA 3 BUNA4KamMu
OUCKPUMIiHaLLi cTocoBHO Bac abo oaHOrpynHuKiB?

7% 2%

TaKk ™ Hi M YyacTKOBO



Yu ctmkanunca Bu nig 4yac HaB4YaHHA 3 BUNaaKamu
reHAepHOi HEepPiBHOCTI?

TaKk MW Hi M YaCTKOBO



Yn manm Bn MoKNMBICTb NOBTOPHOI 31a4i EK3aMeHiB?

B TaK Hi ™ YyacTKoBO



Yn o3HanMomMneHi Bu 3 HOpMaTUBHUMUM JOKYMEHTaAMMU, AKi
PeryaoTb NONITUKY 4OTPUMAHHA aKageMi4Hoi 4OO6po4eCcCHOCTI
B YHiBEpcUTETI?

7,00% .

75,00%

Tak " Hi ® YaCTKOBO



Yn iHpopMytoTb Bac HayKoBO-neaaroriyHi npaLiBHUKKU NMpo
npoueaypy A0TPMMaHHA akaaemiyHoi 4obpoYeCcHOCTI nia, Yac
HaBYaHHA B YHiBepCUTETI ?

4YaCTKOBO - 16,00%
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Y Bigomo Bam npo BUKOPUCTAHHA B YHIBEPCUTETI NPOrpamMHoOro
3abe3neyeHHn (oHNanH-cepsic, Unicheck) ana sussneHHA
akagemiyHoro nnariaty B 6akanaBpcbkux/ marictrepcbkux/
anceprtauinHnx pobotax (npoekTax) 3406yBavis?

TaK 65,00%
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Yn nopevyHnmmn, Ha Bally AyMKY, € NpoBeAeHHA AUCKYCIN,
TPEHiHriB, MaUCTepP-KNaciB Ta iHWMX 3aX04iB ANA
nonynapwu3sadii akagemiyHoi 4obpovecHOCTi?

TaK

M Hi

M yacTKoBO

84,00%



	Результати опитування �«Контрольні заходи, оцінювання здобувачів, академічна доброчесність та вивчення інформованості щодо вирішення конфліктних ситуацій у КНУКіМ»
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	Номер слайду 3
	Рік навчання (курс):
	Чи чітко на початку вивчення навчальної дисципліни презентовано її зміст, систему та критерії оцінювання?�
	Чи розміщуються на офіційному веб сайті навчального закладу (інших доступних онлайн ресурсах) строки, форми контрольних заходів та критерії оцінювання?
	Чи зрозуміла, доступна та прозора система накопичення балів?
	Чи об’єктивне та адекватне оцінювання знань, умінь та навичок?
	Чи механізми та процедури контрольних заходів дозволяють повторне проходження форм контролю?
	Чи забезпечується об’єктивність та неупередженість екзаменаторів?�
	Чи забезпечує об'єктивність оцінювання знань тестування?
	Де Вам зручніше ознайомлюватись із силабусом навчальної дисципліни?
	Чи виникали у Вас конфліктні ситуації щодо об'єктивності та упередженості екзаменаторів?
	Чи доводилось Вам під час навчання стикатись з фактами недоброчесності з боку викладачів при проведенні контрольних заходів (ректорських контрольних робіт, заліків, іспитів та творчих проектів)?
	Чи стикалися Ви під час навчання з випадками корупції стосовно Вас або одногрупників?
	Чи ознайомлені Ви з процедурою вирішення конфліктних ситуацій, пов’язаних із сексуальним домаганням, дискримінацією, булінгом в Університеті?
	Чи стикались Ви під час навчання з випадками сексуальних домагань з боку викладачів?
	Чи стикалися Ви під час навчання з випадками дискримінації стосовно Вас або одногрупників?
	Чи стикалися Ви під час навчання з випадками гендерної нерівності?
	Чи мали Ви можливість повторної здачі екзаменів?
	Чи ознайомлені Ви з нормативними документами, які регулюють політику дотримання академічної доброчесності в Університеті?
	Чи інформують Вас науково-педагогічні працівники про процедуру дотримання академічної доброчесності під час навчання в Університеті?
	Чи відомо Вам про використання в Університеті програмного забезпечення (онлайн-сервіс, Unicheck) для виявлення академічного плагіату в бакалаврських/ магістерських/ дисертаційних роботах (проєктах) здобувачів?
	 Чи доречними, на Вашу думку, є проведення дискусій, тренінгів, майстер-класів та інших заходів для популяризації академічної доброчесності?

