PE3VJIBTATU OIIUTYBAHHASA

«OcBiTHS, OpraxizamninHa,

ingopmauiiiHa,
KOHCYJIbTATHBHA TA
coliajJIbHA MIATPUMKA
3100yBa4iB BHIIIOI OCBIiTH»

OIIIl CHEHIYHE MUCTELTBO



MeToro MOHITOPUHTY OyJI0O BUBYEHHS CTYIIEHS 3aJ0BOJIEHOCTI 3100yBayiB
IpYyroro (MariCTepChbKoro) piBHs BHUIIOI OCBITH, 040 (DYHKI[IOHYBaHHS
MEXaH13MIB OCBITHBO1, OpraHi3amiiHo1, IHHOpMallliiHO1, KOHCYJIFTaTUBHOI Ta
COLIlaJIbHOI MIATPUMKH 3 METOK YCYHEHHS HEJIOJIKIB 1 HaJaHHs J1€BO1

JOIIOMOTY YCIM YYaCHHUKAaM OCBITHBOI'O IIPOILIECY.

OnutyBanHs npoBoamiiocs 3 11.11.2024 p. mo 01.12.2024 p.
JI1st oTpuMaHHS JaHUX OYyJ10 BUKOPHMCTAHO aHKETyBaHHS 12 3100yBadiB
DaKyabpTeTy NICISAUIIIOMHOI OCBITH, OCBITHBO-IIPOQECIMHOIT MPOrpamMu
“CroeHi4yHe MUCTENTBO .

Pe3ynbraTy anami3y BIAINOBIECH HA MUTaHHS B1IOOpaKEHI B JlarpamMax:
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1. Pik HaBuaHHS (KypC):
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67%

2. Yu 6epete Bu yuacts y

Ieperis/il 1 BHECEHHI 3MiH

. XY oo 0
110 OCBITHBO-TIPOdECIHHOI 25%

nporpamu?
8%

" Tak " Hi YacTKkoBO




92%

3. Uu Hagaernes Bam
nocrtarHs 1HdopMarllis mpo

CTPYKTYPY, 3MICT 1
3a0€311€UCHHS OCBITHBO-
npodeciiinoi mporpamu?

8%

% —

" Tak » Hi “ YacTKOBO




4. Yn maete Bu MOXKIHBICTh
OpaTu y4acTb B 0OTOBOPEHHI

Ta BUPIIICHHI TUTAHb

YJI0CKOHAJICHHSI OCBITHHOTO

POIECY Ta OCBITHBO-
npodeciiiHoi mporpamu?

42%

© Tak

33%

" Hi

" YacTKoBO

25%



5. Uu 3agoBoJieH1 Bu
3a0€3I1€UYEHICTIO OCBITHHOT'O
pOoILIeCy HaBYAJIbHO-

MCTOANYHUMHU

Mareplajamu?

42%

© Tak

50%

8%

[TepeBaxxno Tak © YactkoBo © Hi



6. Uu 3am0BosicH1 Bu
1H(pOopMaIITHUMHU 33%
pecypcamu HaykoBoi

010;110TeKH YHIBEPCUTETY ?

0% 0%

“Tak © IlepeBaxxno tak  YactkoBo ¥ Hi



42%

33%

25%

7. Uu notpioHO

MOKPAIIUTH TEXHIYHE Ta

nporpaMHe 3a0e3Me4YeHHS

HaBYAHHS?

" Tak ® Hi " YacTkoBO



33% 33% 33%

8. Uu 6epere Bu yuacts y

HayKOB1H JIISITIbHOCTI

kadeapu, paKkyabTeTy,
YHiBepcutery?

" Tak ® Hi " YacTkoBO



9. Uu maeTe Bu MOXIIMBICTD

IIPALIOBATH Y 33%

[103aHABYAJILHUM Yyac?

0%

" Tak ® Hi " YacTkoBO



10. Yu 3amoBosieHi Bu
TISUTbHICTIO OPraHiB
CTYJICHTCHKOTO
CaMOBDSIIyBaHHS B

VYHiBepcureTi?

© Tak

42%

8%

[TepeBaxxno Tak © YactkoBo © Hi



11. Yu maere Bu MOXJIUBICTD

OoTpUMAaTu HCHXOHOFquy

KOHCYJIbTAIIi10, MIATPUMKY B 17% 17%
MEKaxX YHIBEPCUTETY?

wTak ®™Hi = He nikaBuBcs / He LIKaBHJIACS IIUM ITUTAHHIM



12. Yu gamaetbca Bam
colliajibHa M1ATPUMKA
(MarepiajibHa JOMOMOTa,

IpPEMIIOBaHHs, 1HII (popmu

3a0XOYEHHS )?

58%

© Tak

" Hi

42%




12%

13. Uu BigBiayeTe Bu

CIIOPTUBHI CEKIIli B

YHiBepcuUTeTI?

0% 0%

" Tak ® Hi " YacTkoBO



. 33%
14. Y 3agoBosien1 Bu
3arajioM OpraHi3ali€ro

HaBYAHHS B YHIBEPCHUTETI
I1J1 9YaC BOEHHOI'O CTaHy?

8% 8%

“Tak © IlepeBaxxno tak  YactkoBo ¥ Hi




15. Yu HasgBH1 TaOIWMYKHA
ITO3HAYCHHS Ta ITOKAXKINKHU
PYXy J10 MiCIIs
pO3TalllyBaHHS

oomOo0cxoBHIIA (YKPUTTS)

B YHIBEpCUTETI1?

92%

© Tak

8%

" Hi



16. Yu o3HaromiieHl Bu 3

AJTOPUTMOM J1i MPH

CUTHaJIl TOBITPSIHOT

TPUBOTHU?

0%

= Tak W Hi



	Номер слайду 1
	        ������      ��       Метою моніторингу було вивчення ступеня задоволеності здобувачів другого (магістерського) рівня вищої освіти, щодо функціонування механізмів освітньої, організаційної, інформаційної, консультативної та соціальної підтримки з метою усунення недоліків і надання дієвої допомоги усім учасникам освітнього процесу.�       Опитування проводилось з 11.11.2024 р. по 01.12.2024 р. �Для отримання даних було використано анкетування 12 здобувачів Факультету післядипломної освіти, освітньо-професійної програми “Сценічне мистецтво”.�       Результати аналізу відповідей на питання відображені в діаграмах:
	Номер слайду 3
	2. Чи берете Ви участь у перегляді і внесенні змін до освітньо-професійної програми?
	3. Чи надається Вам достатня інформація про структуру, зміст і забезпечення освітньо-професійної програми?
	4. Чи маєте Ви можливість брати участь в обговоренні та вирішенні питань удосконалення освітнього процесу та освітньо-професійної програми?
	5. Чи задоволені Ви забезпеченістю освітнього процесу навчально-методичними матеріалами?
	6. Чи задоволені Ви інформаційними ресурсами Наукової бібліотеки Університету?
	7.  Чи потрібно покращити технічне та програмне забезпечення навчання?
	8. Чи берете Ви участь у науковій діяльності кафедри, факультету, Університету?
	9. Чи маєте Ви можливість працювати у позанавчальний час?
	10. Чи задоволені Ви діяльністю органів студентського самоврядування в Університеті? 
	11. Чи маєте Ви можливість отримати психологічну консультацію, підтримку в межах Університету?
	12. Чи надається Вам соціальна підтримка (матеріальна допомога, преміювання, інші форми заохочення)?
	13. Чи відвідуєте Ви спортивні секції в Університеті?
	14. Чи задоволені Ви загалом організацією навчання в Університеті під час воєнного стану?
	15. Чи наявні таблички позначення та покажчики руху до місця розташування бомбосховища (укриття) в Університеті?
	16. Чи ознайомлені Ви з алгоритмом дій при сигналі повітряної тривоги?

