PE3YJbTATHU OIIMTYBAHHS
- L
«OcBiTHS, opraHizamiiina, K H y K l M %W/

indopmaninua,

KOHCYJIbTATHUBHA TA

comiajbHa MIATPUMKA OcsiTtnbo-npodeciiina nporpama
3100yBa4iB BHIIIOI OCBiTH» «/Iu3aiin»




MeToro MOHITOPUHTY OYJI0 BUBUEHHS CTYTICHS

3aJJ0BOJICHOCTI 3/100yBaviB APYTroro (MariCTepChbKoro) piBHs BUIIO1 OCBITH,
10/10 (PYHKIIIOHYBAHHS MEXaHI13MI1B OCBITHBO1, OPraHi3aIliHo]l,
1H(pOpPMAIlIITHOT, KOHCYJIBTaTUBHOI Ta COI1AJIbHOI MIATPUMKH 3 METOIO
YCYHEHHS HEJOJIKIB 1 HAJaHHS J1€BO1 JOIIOMOTY YCIM YYaCHUKAM OCBITHHOTO

IIPOLIECY.

OnwutyBanHs npoBoauinock 3 11.11.2024 p. mo 01.12.2024 p.
JI1st oTpruMaHHs JaHuX OyJI0O BAKOPUCTAHO aHKETyBaHHS 24 37100yBadiB
@aKynpTETy MICISIUIUIOMHOT OCBITH, OCBITHBO-IIPO(ECIMHOT TPOrpaMHu
«Jn3ann».

Pe3ynbraru aHam3y BIANOBIAEH Ha MUTaHHS B1OOpaKeH1 B Jlarpamax:




14
12

10

1. Pik HaBuaHHS (KypC): 6

I xypc 2 Kypc



2. Yu Oepete Bu yyactsb y 299

Mepersisii 1 BHECEHHI 3MiH

710 OCBITHBO-TIPO(HECIIHOT 17%
mporpamu’?

m Tak » Hi YacTkoBO



3. Uu HamaeThcs Bam
AocTarHs 1HdopMAaIlis Ipo

CTPYKTYPY, 3MICT 1
3a0€3MEe4YEHHs] OCBITHBO-
npodeciitHoi mporpamMu?

71%

© Tak

" Hi

0%

" YHacTKOBO

29%



4. Yu maeTe Bu MOXIUBICTh
OpaTu y4acTb B 0OrOBOPEHHI

Ta BUPIIICHHI TUTAHb

YI0CKOHAJICHHSI OCBITHHOTO

MPOIIECY Ta OCBITHHO-
npodeciitHoi mporpamu?

" Tak

0%

" Hi

" YacTKOBO

41%



5. YUn 3agoBosneHi Bu
3a0€3IIeYE€HICTIO OCBITHBOT'O
IpoIeCy HaBYaJIbHO-
METOAUYHUMHU

Marepiajiamu?

54%

" Tak

33%

13%

0%

[lepeBaxkno Tak ™ YactkoBo M Hi



46%
38%
6. Yu 3amoBosieH1 Bu

1H(popMaIITHUMHU

pecypcamu HaykoBoi 16%

010;1i0TeKH YHIBEPCUTETY ?

0%

“Taxk © IlepeBaxxno tak ™ YactkoBo M Hi



58%

7. Uu notpioHO

MOKpAILMTH TEXHIYHE Ta

IporpaMHe 3a0e3MeYeHHS 25%

HaBYAHHS? 17%

" Tak " Hi " YacTKOBO



46%

30%

8. Uu 6epere Bu yuacts y

24%

HayKOBIH JTiSJIBHOCTI

kadeapu, pakyabTeTy,
VYHiBepcutery?

" Tak " Hi " YacTKOBO



75%

9. Yu maete Bu MOXJIHNBICTH

MPAIOBAaTH Y
[103aHaBYaJIbLHUU Yac? 25%

0%

" Tak " Hi " YacTKOBO



10. Uu 3apoBoseH1 Bu
TISUTBHICTIO OpPraHiB
CTYJICHTChKOI'O
CaMOBpSITyBaHHS B

VYHiBepcuTeTi?

46%

50%

4%

— 0%

Tax M IlepeBaxkno Tak = YactkoBo M Hi




62%

37%

11. Yu maere Bu MOXJIUBICTD

OTpHUMATH HCI/IXOJ'IOFi"IHy

KOHCYJIBTAIII0, TIATPUMKY B

MeKax YHIBEpCUTETY?

0%

WTak ™Hi ® He mikaBuscs / He 1IKaBWIACA [IAM MTATAHHIM



12. Y gamaetoca Bam
colliajbHa MIATPHUMKA
(MarepiajibHa JOMOMOTa,

MPEMIIOBaHHS, 1HII POPMH

3a0XO0YECHHS )?

38%

© Tak

" Hi

62%




83%

13. Yu BiaBigyeTe Bu

CIIOPTUBHI CEKIIli B
YHiBepcuTeTI?

17%

0%

" Tak " Hi " YacTKOBO



14. Yu 3anoBosicHl Bu

3arajoM Oprasizalli€ro
HaBYaHHS B YHIBEpCHUTETI
1111 9aC BOEHHOTO CTaHYy?

42%

12%
0%

“Taxk © IlepeBaxxno tak  YactkoBo M Hi



15. YUn HasgBHI TAOTHMYKH
ITO3HAYEHHS TA IMOKAKIUKH

pPYyXy J0 MICIISI pO3TalllyBaHHS

OomOo0cxoBHINA (YKPUTTS) B
YHiBepcuTeTi?

© Tak

" Hi

0%



16. Yu o3HaromJieHi Bu 3

AJITOPUTMOM 11 MPH

CUTHAJIl TOBITPSHOT

TPUBOTH?

0%

" Tak W Hi



	Номер слайду 1
	        ������      Метою моніторингу було вивчення ступеня��задоволеності здобувачів другого (магістерського) рівня вищої освіти, щодо функціонування механізмів освітньої, організаційної, інформаційної, консультативної та соціальної підтримки з метою усунення недоліків і надання дієвої допомоги усім учасникам освітнього процесу.�       Опитування проводилось з 11.11.2024 р. по 01.12.2024 р. �Для отримання даних було використано анкетування 24 здобувачів Факультету післядипломної освіти, освітньо-професійної програми «Дизайн».�       Результати аналізу відповідей на питання відображені в діаграмах:
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	5. Чи задоволені Ви забезпеченістю освітнього процесу навчально-методичними матеріалами?
	6. Чи задоволені Ви інформаційними ресурсами Наукової бібліотеки Університету?
	7.  Чи потрібно покращити технічне та програмне забезпечення навчання?
	8. Чи берете Ви участь у науковій діяльності кафедри, факультету, Університету?
	9. Чи маєте Ви можливість працювати у позанавчальний час?
	10. Чи задоволені Ви діяльністю органів студентського самоврядування в Університеті? 
	11. Чи маєте Ви можливість отримати психологічну консультацію, підтримку в межах Університету?
	12. Чи надається Вам соціальна підтримка (матеріальна допомога, преміювання, інші форми заохочення)?
	13. Чи відвідуєте Ви спортивні секції в Університеті?
	14. Чи задоволені Ви загалом організацією навчання в Університеті під час воєнного стану?
	15. Чи наявні таблички позначення та покажчики руху до місця розташування бомбосховища (укриття) в Університеті?
	16. Чи ознайомлені Ви з алгоритмом дій при сигналі повітряної тривоги?

