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Кожного року в жовтні ми 
відзначаємо День сталого 
розвитку – подію, що об’єднує 
країни, організації та кожного з нас 
навколо однієї спільної мети: 
збереження планети для майбутніх 
поколінь.
          День сталого розвитку 
започаткований як студентська 
ініціатива і щорічно відзначається в 
четверту середу жовтня, починаючи 
з 2014 року. Його мета – нагадати 
про важливість захисту 
навколишнього середовища, 
підкреслюючи актуальність 
екологічних питань і закликаючи до 
спільних дій для забезпечення 
сталого майбутнього.

Цілі сталого розвитку (ЦСР), які ще називають “Глобальними цілями” 
– це загальний заклик до дій, спрямованих на те, щоб покінчити з бідністю, 
захистити планету і забезпечити мир і процвітання для всі людей у світі.

Вказані 17 Цілей є розвитком успіху Цілей розвитку тисячоліття; крім того, 
серед інших пріоритетів, вони також охоплюють нові сфери, такі як кліматичні 
зміни, економічна нерівність, інновації, стале споживання, мир і справедливість. 
Цілі є взаємопов'язаними – ключем до успіху в одній із них є вирішення питань, 
загалом пов'язаних із іншими.

У вересні 2015 року в рамках 70-ї сесії Генеральної Асамблеї ООН у Нью-
Йорку під час Саміту підсумковим документом «Перетворення нашого світу: 
порядок денний у сфері сталого розвитку до 2030 року» було 
затверджено 17 Цілей Сталого Розвитку та 169 завдань. Україна, як і інші 
країни-члени ООН, приєдналася до глобального процесу забезпечення сталого 
розвитку.

Цілі сталого розвитку взаємопов'язані: вирішення кліматичних проблем 
впливає на збереження ресурсів, а забезпечення гендерної рівності та 
покращення охорони здоров'я сприяють зниженню рівня бідності. Також 
підтримка миру та інклюзивності допомагає зменшити нерівність і стимулює 
економічне зростання. Це наш шанс створити краще майбутнє для наступних 
поколінь.



Президент України, виступаючи на засіданні Генеральної Асамблеї, 
запевнив учасників саміту, що для досягнення Цілей сталого розвитку 
(ЦСР) на національному рівні, Україна здійснюватиме нові програми і 
проєкти, які на практиці забезпечать макроекономічну стабільність, 
екологічний баланс та соціальну згуртованість. 

З метою адаптації глобальних завдань розвитку з урахуванням 
національної специфіки були проведені національні консультації, в яких 
взяли участь близько 300 представників урядових установ, агентств 
Організації Об'єднаних Націй в Україні, Національної академії наук України, 
громадськості та експертного середовища.

29 листопада 2024 року Кабінет Міністрів України ухвалив 
Розпорядження № 1190-р «Деякі питання забезпечення досягнення 
Цілей сталого розвитку в Україні» (Розпорядження № 1190-р). 
Документ встановлює завдання та індикатори для реалізації 17 
глобальних цілей сталого розвитку до 2030 року.

Цілі сталого розвитку інтегровані в державну політику на 
засадах «нікого не залишити осторонь», що означає здатність 
ідентифікувати потреби тієї частини населення, яка відстає у 
досягненні загальних стандартів, як-от доступні освіта, інформація, 
охорона здоров’я, послуги, інфраструктура тощо.



Встановлено, що 17 індикаторів, які містяться в додатку до Розпорядження 1190-р, є орієнтирами у 
діяльності державних органів, оскільки враховуватимуться під час розроблення проєктів прогнозних і програмних 
документів, нормативно-правових актів, а отже матимуть визначальне значення для всієї правової системи в 
Україні.

Таким чином, Україна продовжує доводити, що навіть в умовах війни немає нічого неможливого, 
докладаючи усіх можливих зусиль задля подолання бідності, скорочення нерівності й заохочення соціального 
розвитку та економічного зростання з одночасною охороною довкілля і залученням до цих процесів абсолютно 
всіх.

«…На мою думку, у світлі, чи, правильніше буде сказати, у темряві 
сьогоднішніх подій в Україні, світовій спільноті і бізнесу доведеться переосмислити 
глобальні цілі сталого розвитку. Останніми роками найбільший фокус був на 
екології та довкіллі. Але, як показала війна в Україні, без базового – миру, 
справедливості, цінування життя та прав людини – до всього іншого можна і не 
дожити…» 

ЄВГЕНІЯ ПІДДУБНА
директорка з корпоративних комунікацій «Фармак» 

(https://ukraine-oss.com/stalyj-rozvytok-yak-zminyla-vijna-v-ukrayini-pidhody-ta-vektory/)

У червні 2025 року британське видання Times Higher Education (THE) опублікувало 
результати Impact Rankings 2025, рейтингу, який оцінює внесок університетів у 
досягнення Цілей сталого розвитку (ЦСР) ООН. 
      У 2025 році в рейтингу взяли участь 2526 закладів з понад 130 країн світу. Українські ЗВО
показали високі результати в окремих категоріях.

РЕЙТИНГИ ВПЛИВУ УНІВЕРСИТЕТІВ 2025 РОКУ

https://www.google.com/search?q=%D0%B1%D1%80%D0%B8%D1%82%D0%B0%D0%BD%D1%81%D1%8C%D0%BA%D0%B5+%D0%B2%D0%B8%D0%B4%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8F+Times+Higher+Education+(THE)&oq=%D0%BC%D1%96%D0%B6%D0%BD%D0%B0%D1%80%D0%BE%D0%B4%D0%BD%D0%BE%D0%B3%D0%BE+%D1%80%D0%B5%D0%B9%D1%82%D0%B8%D0%BD%D0%B3%D1%83+Times+Higher+Education+Impact+Rankings+2025+&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUyBggAEEUYOTIGCAEQRRg90gEJMTEwMmowajE1qAIIsAIB8QVFe7sjyS7SCw&sourceid=chrome&ie=UTF-8&mstk=AUtExfDZHpNome46OjkSDfOmJhLKb_yJOpOjsKVvTzU6-y3eJFYhCDggOkJ_u93wRA1RO3ux-Qp2Zd6pUJJMAKl4XSHOchqJ1TdzOSaH9wddH2n33mFS61capvtz_Iyi2G0K13mdAsbCigVafzs4gQLDGTffxlWkv64wiLa0UEDoPiGjScc&csui=3&ved=2ahUKEwiepq3F59-PAxVJSPEDHZ-jJHMQgK4QegQIARAB
https://www.google.com/search?q=Impact+Rankings+2025&oq=%D0%BC%D1%96%D0%B6%D0%BD%D0%B0%D1%80%D0%BE%D0%B4%D0%BD%D0%BE%D0%B3%D0%BE+%D1%80%D0%B5%D0%B9%D1%82%D0%B8%D0%BD%D0%B3%D1%83+Times+Higher+Education+Impact+Rankings+2025+&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUyBggAEEUYOTIGCAEQRRg90gEJMTEwMmowajE1qAIIsAIB8QVFe7sjyS7SCw&sourceid=chrome&ie=UTF-8&mstk=AUtExfDZHpNome46OjkSDfOmJhLKb_yJOpOjsKVvTzU6-y3eJFYhCDggOkJ_u93wRA1RO3ux-Qp2Zd6pUJJMAKl4XSHOchqJ1TdzOSaH9wddH2n33mFS61capvtz_Iyi2G0K13mdAsbCigVafzs4gQLDGTffxlWkv64wiLa0UEDoPiGjScc&csui=3&ved=2ahUKEwiepq3F59-PAxVJSPEDHZ-jJHMQgK4QegQIARAC
https://www.google.com/search?q=%D0%A6%D1%96%D0%BB%D0%B5%D0%B9+%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%BB%D0%BE%D0%B3%D0%BE+%D1%80%D0%BE%D0%B7%D0%B2%D0%B8%D1%82%D0%BA%D1%83+(%D0%A6%D0%A1%D0%A0)+%D0%9E%D0%9E%D0%9D&oq=%D0%BC%D1%96%D0%B6%D0%BD%D0%B0%D1%80%D0%BE%D0%B4%D0%BD%D0%BE%D0%B3%D0%BE+%D1%80%D0%B5%D0%B9%D1%82%D0%B8%D0%BD%D0%B3%D1%83+Times+Higher+Education+Impact+Rankings+2025+&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUyBggAEEUYOTIGCAEQRRg90gEJMTEwMmowajE1qAIIsAIB8QVFe7sjyS7SCw&sourceid=chrome&ie=UTF-8&mstk=AUtExfDZHpNome46OjkSDfOmJhLKb_yJOpOjsKVvTzU6-y3eJFYhCDggOkJ_u93wRA1RO3ux-Qp2Zd6pUJJMAKl4XSHOchqJ1TdzOSaH9wddH2n33mFS61capvtz_Iyi2G0K13mdAsbCigVafzs4gQLDGTffxlWkv64wiLa0UEDoPiGjScc&csui=3&ved=2ahUKEwiepq3F59-PAxVJSPEDHZ-jJHMQgK4QegQIARAD


Враховуючи Указ Президента України «Про Цілі сталого розвитку України на період до 2030 року» 
від 30 вересня 2019 року, місія, бачення, пріоритети розвитку Київського національного університету 
культури і мистецтв спрямовані на реалізацію цілей сталого розвитку України з метою забезпечення 
цілісної освіти, збалансованості економічного, соціального та екологічного вимірів сталого розвитку нашої 
держави. 

 Статут КНУКіМ (http://knukim.edu.ua/wp-content/uploads/norm_documents/statut_knukim.pdf

 Стратегія розвитку КНУКіМ на 2023-2028 рр. (http://knukim.edu.ua/wp-

content/uploads/norm_documents/poloshenya_aspirant/strategiya_rozvitky_knukim_23-28.pdf 

 Положення про організацію освітнього процесу (нова редакція) (https://knukim.edu.ua/naukova-robota/normatyvni-

dokumenty/

 Положення про систему забезпечення якості освітньої діяльності та якості вищої освіти (http://knukim.edu.ua/wp-

content/uploads/norm_documents/poloszhennya_pro_yakist_osviti.pdf 

 Кодекс академічної доброчесності Київського національного університету культури і мистецтв 

(http://knukim.edu.ua/wp-content/uploads/norm_documents/kodes.pdf 

 Етичний кодекс учасників освітнього процесу Київського національного університету культури і мистецтв 

(http://knukim.edu.ua/wp-content/uploads/norm_documents/etichni_kodeks.pdf 

ЗАЗНАЧЕНІ ПРІОРИТЕТИ ВІДОБРАЖЕНО В НОРМАТИВНІЙ БАЗІ УНІВЕРСИТЕТУ

НОРМАТИВНІ 
ДОКУМЕНТИ
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