Tréne

Pe3yabTaTi ONUTYBAHHSA

HEREAHERT 0Y-0I3EEY

«KoHTpoJBbHI 3aX011, OMIHIOBAHHA 3100yBaYviB, aKaJieMidYHA J00POYECHICTh TA BUBYEHHSA
indopmoBanocTi o0 BupimeHHs KOHPaikTHUX cutyauin y KHYKiM»

MeTor MOHITOPUHTY OYyJ0 BHBYEHHSI PIBHS 3PO3YMUIOCTI 1 MPO30POCTI ICHYFOUMX
KOHTPOJBHUX 3aXOIB Ta KPUTEPIiB OI[IHIOBAHHA HABYAJIBHHUX JOCSITHEHb 3100yBaviB
BUIIOT OCBITU. 3 METOK BHU3HAYEHHS PO3YMIHHS MOJITUKHA YHIBEPCUTETY, JTOCTYMHOCTI
MpOLIEAYPH BPETryJIOBaHHS KOH(IIKTHHUX CHUTyallid Ta OOI3HAHOCTI OO0 IIPOLEAYpH
JOTPUMAaHHS aKaJIEeMI4HO1 JOOPOUYECHOCTI.

Jlist oTpuMaHHs JaHuX OyJ10 BUKOPUCTAHO aHKETYBaHHsI 3/100yBauiB 1-4 KypciB.

OnutyBanHsg npoogwiiock 3 07.02.2023 p. mo 09.02.2023 p. XapakTepucThKa
BUOIpKM: 65 pECIOHJCHTIB, 3/100yBayi mepiioro (0akajJaBpChKOro) piBHS BHIIOI OCBITH,
OCBITHBO-TIPOQeCIMHOI MporpamMu « MEHEIKMEHT II0Y-013HECY».

Pe3ynbraru aHami3y BiANOBIAEH Ha TUTaHHS B1iJOOpakeH1 B Jlarpamax:




111t

1. Ha skomy piBHi BUIIIOI ocBiTH BM HaB4YaeTech:

MERENMMERT L0Y-BI3AIEY

W nepmmii (OakanaBpcbkuil) piBeab B npyruii (marictepcbkuid) pieeHb B TpeTiil (OCBITHRO-HAYKOBHIN) PIBEHB




1riet
: 2. Ha3Ba 0CBiTHBOI (OCBITHBO-NIPO(ECiHHOI/OCBITHHO-HAYKOBOI NIPOrpamMu) (CreuiajbHiCTh),
HEREANHERT WO -blanteY DRI DL G

IepIINi p1BEHb BUIIOI OCBITU

OcBITHBO-TIpOdEeCIiiHA TTporpama
«MeHeaKMEeHT I0y-0i3Hecy»




3. Pik HaBuaHHH (KypC):

MEREIMMERT 104-BIONELY




111t

HEREANHERT WO -blanteY 3MICT, CHCTeMY Ta KpUTepil olliHIoBaH s ?

4. YUn 4iTKO HA MOYATKY BUBYCHHS HABYAJIbHOI JUCHUILIIHA MPE3eHTOBAHO iI

YacTkoBO




Tréne

HEREAHERT 0Y-0I3EEY

5. Uu po3milnyrThcs HA 0QiniiiHOMY Be0 caliTi HABYAJIBLHOIO 3aKJIaay (IHIIMX JOCTYITHHUX
OHJIAHH pecypcax) CTPOKHU, POPMH KOHTPOJIbHMX 32X0AIB Ta KpUTEPil OMiHIOBAHHSA?

B

M
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Tak = Hi = YacTtkoBO




111t

MEREIMMERT 104-BIONELY

6. Un 3po3ymijia, 10CTyIIHA Ta MPO30pPa CUCTEMAa HAKONMYEHHs 0aiB?




111t

7. Un 00’€KTHBHE TA a/IeKBATHE OLIHIOBAHHSA 3HAHb, YMIHb Ta HABUY0K?

MERENMMERT L0Y-BI3AIEY

BTax OHi BOYacrkoBo




Tréne

8. Uu MexaHi3MH Ta npoueaypu KOHTPOJIbHUX 3aX0/iB 103BOJIAOTH IOBTOPHE
MPOXOIKECHHS (POPM KOHTPOJIIO?

HEREAHERT 0Y-0I3EEY

OTax BHi OYacrkoBo




111t

9. Un 3a20e3me4y€eThCH 00’ EKTUBHICTH TA HEYIEPE/IKEHICTh eK3aMeHATOPIB?

HEREAHERT 0Y-0I3EEY

0
>% 26%

YacTKoBO




111t

HEREAHERT 0Y-0I3EEY

10. Yu 3a0e3neuye 00'€KTUBHICTH OLIHIOBAHHS 3HAHb TECTYBAHHA?

OYacrkoBo




Tréne

HEREAHERT 0Y-0I3EEY

11. /Ie Bam 3pyuHine 03HAHOMJIIOBATHUCH i3 CHMJIA0YCOM HABYAJIBbHOI AMCUUILIIHMA?

Omnardpopma
€JICKTPOHHOTO
HapuanHg KHYKiM

(Moodle)

O enekTpoHHA
01010TEKA
VYHiBepcUtety

O Hayxkoga 61610Teka
VYHiBepcutety




Tréne

HEREAHERT 0Y-0I3EEY

12. Un Bunukaau y Bac koHQIikTHI cuTyaunii om0 00'€KTUBHOCTI
Ta yHEePeIKEeHOCTi eK3aMeHaTopiB?

*9 e

®MTax BHi OYacrkoBo
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ww o ww 13. Uu noBoamiiochr BaMm mijg 4yac HAaBYaHHA CTUKATHUCH 3 (PAKTAMHU HeI0OPOYECHOCTI 3 00KY BUKJIAAAUiB
LI MPH NPOBEACHHI KOHTPOJBHHUX 3aX01iB (PEKTOPCHKUX KOHTPOJBbHUX POOiT, 3aiKiB,
HEREDANERT O4-BI3HEC R —

-
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® Tak = Hi = YacTtkoBO




Tréne

HEREAHERT 0Y-0I3EEY

14. Un ctukaaucs Bu mig yac HaBYaHHS 3 BUNIAJAKAMHU Kopynuil crocoBHo Bac ado
OAHOIPYNHUKIB?

BTaxk OHi OYacrkoBo




111t

MEREIMMERT 104-BIONELY

15. Yu o3naiiomuieHi Bu 3 npoueayporo BUpilIeHHA KOH(PIIKTHUX CUTYaLil, OB’ A3aHUX i3
CeKCYaJIbHUM JIOMATaHHSAM, IMCKPUMiHALI€0, OYJiHTOM B YHiBepcHUTETI?

B Tax OHi

O YacTrkoBO




111t

HEREAHERT 0Y-0I3EEY

16. Un ctuxkajauch Bu mix yac HaBYaHHS 3 BUNIAJAKAMHE CEKCYAJbHUX J0MAraHb 3 00Ky
BUKJIA1A9iB?

OTaxk WHi1 MYacrTkoBO




MEAEMMERT L0Y-bI3HEEY 17. Yu cTtukajauca Bu mig yac HaBYaHHSA 3 BUNIAIKAMHU JMCKPUMIHALII CTOCOBHO
Bac a00 oqHOrpynHUMKIB?

BTax OHi OYacrxkoBo




18. Yu cTukaaucsa Bu mig yac HaBYaHHSA 3 BUNIAJAKAMM I'€HIEPHOI HePiBHOCTI?

BTax OHi OYacrrkoBo




19. YUu manu Bu MOKIMBICTH MOBTOPHOI 31a4i €K3aMeHIB?

MEREIMMERT 104-BIONELY

BTaxk OHi OYacrkoBo
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'n"nl ¢ ww 20. Yu o3HaiiomJieHi Bu 3 HOpMATUBHUMH TOKYMEHTAMHU, SIKI PEryJI0KTH NOJITHKY
NEREDRMENT OU-RISHERY TOTPUMAHHA aAKAJAeMIYHOI 100pO4YeCHOCTI B YHiBepcureTi?

OTaxk OHi OYacrkoBo




[ ] L e @
'n"n' ® ww 21. Yu indopmyrors Bac HaykoBo-neAaroriyHi npaniBHMKH NMpo Npoueaypy 10TPUMAHHHA
NEHEOMERT WIOU-EI2HeY aKaJaeMivHOl J00POYECHOCTI i/l Yac HABYAHHA B YHiBepcureTi?

Tak 58%

e _

BYacrxkoso BHi Tak
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22. Yu Bimomo BaM npo BUKOPUCTAHHSA B YHIBePCUTETI NPOrPaMHOIo 3a0e3meyeHHs
(onnaiH-cepBic, Unicheck) nisi BUSIBJIEHHS aKaJeMIYHOIO IUIAriaTy B 0aKajaBpChbKUX/

MERENMMERT L0Y-BI3AIEY

MaricrepcbKux/aucepramiiHux poodorax (mpoekrax) 3100yBaviB?

O YactkoBo




Tréne

HEREAHERT 0Y-0I3EEY

23. Yu nopeuynumu, Ha Bamy 1yMKy, € NpoBeIeHHS JUCKYCil, TPEHIHTiB, MalicTepP-KJIaciB
TAa iIHIIUX 32X0AIB JJIA MOMYJIApU3alil akageMiuHol 100povyecHoCTi?

O YacTtkoBO
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	17. Чи стикалися Ви під час навчання з випадками дискримінації стосовно �Вас або одногрупників?
	18. Чи стикалися Ви під час навчання з випадками гендерної нерівності?
	19. Чи мали Ви можливість повторної здачі екзаменів? 
	20. Чи ознайомлені Ви з нормативними документами, які регулюють політику дотримання академічної доброчесності в Університеті?
	21. Чи інформують Вас науково-педагогічні працівники про процедуру дотримання академічної доброчесності під час навчання в Університеті?
	22. Чи відомо Вам про використання в Університеті програмного забезпечення (онлайн-сервіс, Unicheck) для виявлення академічного плагіату в бакалаврських/ магістерських/дисертаційних роботах (проєктах) здобувачів?
	23. Чи доречними, на Вашу думку, є проведення дискусій, тренінгів, майстер-класів та інших заходів для популяризації академічної доброчесності?

